Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2019

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypeiniania formularza istnieje mozliwoéé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (——).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ DZIECI Z AUTYZMEM "ZACISZE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe

Gmina KRAKOW Ulica UL. BIALOPRADNICKA  |Nr domu 34B Nr lokalu 10
Miejscowosé KRAKOW Kod pocztowy 31-221 Poczta KRAKOW Nr telefonu 665992983

Nr faksu

E-mail info@zaciszeautyzmu.pl

Strona www www.zaciszeautyzmu.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2013-10-22
publicznego
5. Numer REGON 12125047600000 6. Numer KRS 0000351260
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacii Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji WIESEAW ZAGOL PREZES ZARZADU TAK
peinionej przez poszczegbinych czionkéw orgonu zarzgdzajgcego) SEAWOMIR WARZECHA SKARBNIK TAK
ANNA KIDA CZ+ONEK ZARZADU TAK
ALICJIA LORANC CZtONEK ZARZADU TAK
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imigt napwisko Funkdja Miplanyan kK3
WOICIECH DYMEK PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYINEJ
peinionej przez poszczegdlnych czlonkéw organu kontroli lub
nadzoru) PIOTR RENTFLEISZ CZtONEK KOMISII TAK
REWIZYINE]
RENATA KROL CZLONEK KOMISII TAK
REWIZYINE]J

Druk: NIW-CRSO



1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie w 2019 roku realizowato cele statutowe w ramach nizej wymienionych projektéw i inicjatyw.

PROJEKTY STOWARZYSZENIA:

Celem projektu Akademia Rozwoju jest niwelowanie zaburzen rozwoju u dzieci ze spekirum autyzmu. W roku 2019
zrealizowalismy 3 edycje: AR7.2, AR7.3, AR8.1, Wszystkie edycje realizowane byty z ze $rodkéw wiasnych
Stowarzyszenia, z czego ARS8.1 wspétfiinansowana byia ze srodkéw uzyskanych w ramach 1%.

Akademia Rozwoju AR7.2 realizowana byta w terminie od 02.01.2019 do 31.03.2019.

Akademia Rozwoju AR7.3 realizowana byta w terminie od 01.04.2019 do 30.06.2019.

Akademia Rozwoju AR 8.1 realizowana byta w terminie od 01.09.2019 do 15.12.2019.

Zajecia terapeutyczne byly organizowane w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych w obszarach:

- nabywania, rozwijania i podtrzymywania umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania (SI,
logopedia, Trening Umiejetnosci Spotecznych),

- rozwijania umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem (logopedia, Trening Umiejetnosci
Spotecznych),

- usprawniania i wspierania funkcjonowania dzieci ze spektrum autyzmu w réznych srodowiskach (SI, Trening
Umiejetnosci Spotecznych).

W ramach projektéw Akademia Rozwoju przeprowadzono zajecia terapeutyczne dla 26 dzieci w ramach AR7.2, dla
23 dzieci w AR7.3 oraz dla 21 dzieci w AR8.1. Zgjecia przeprowadzono w wymiarze 1 godziny tygodniowo zajeé
indywidualnych lub 80 min zajg¢ grupowych tygodniowo, w sumie w 28 modutach terapeutycznych dia jednego
dziecka.

Adresatem powyzszego zadania publicznego byly rodziny i ich dzieci ze spektrum autyzmu. Zadanie kierowane byio
do dzieci w wieku 5-17 lat (roczniki 2002-2014), z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, w tym z Zespotem Aspergera,
ktdre dzigki prowadzonym zajeciom logopedycznym rozwing umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z
otoczeniem, dzigki zajeciom integracji sensorycznej i rehabilitacji ruchowej usprawnig funkcjonowanie w réznych
srodowiskach, a dzigki Treningom Umiejetnosci Spotecznych nabeda lub rozwing umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania jako osoby niepetnosprawne.

Zadanie skierowane bylo do rodzin os6b niepeinosprawnych, zaangazowanych w proces rehabilitacji dzieci ze
spektrum autyzmu, ktérzy dzieki poprawie funkcjonowania (w zatoZzonych obszarach) dzieci poprawia
funkcjonowanie spofeczne rodziny oraz uzyskajg wsparcie w postaci dostepu do terapii dziecka niepelnosprawnego.

INICJATYWY STOWARZYSZENIA:

Wkre¢ sie w autyzm

Rokrocznie nasza organizacja jest wspéforganizatorem obchodéw Swiatowego Dnia Wiedzy o Autyzmie, aktywnie
prowadzgc kampanie informacyjng na stronach www, mediach spoteczno$ciowych oraz w krakowskich mediach. 2
kwietnia w ramach obchodéw, wspélnie z innymi organizacjami zajmujgcymi sie problematyka autyzmu w Krakowie,
podswietliliSmy wiele krakowskich budynkéw i mostéw m. in: Kiadka Bernatka, Tauron Arena Krakow, Estakada
Lipska-Wielicka. Galeria Kazimierz, Szpital Kliniczny im.dr. Jézefa Babinskiego w Krakowie (budynek nr XIV),
Budynek Akademii Ignatianum ( ul. Kopemika 26).

W ramach wspdinej inicjatywy ,Wkre¢ sie w autyzm” w dniu 7 kwietnia 2019 zorganizowalismy W ramach
happeningu duzo zabaw dla dzieci z ASD i ich rodzeristwa, NIEBIESKI NAMIOT INFORMACYJNY gdzie specjalisci
dzielili si¢ wiedzg na temat zaburzeri rozwoju, autyzmu, Zespotu Aspergera zorganizowaliémy punkty informacyjne
dla rodzin oraz mase atrakcii dla dzieci z ASD i ich rodzeristwa. Zorganizowaliémy takze Niebieski przejazd
rowerowy na trasie Krakéw-Rynek Gtéwny - Rynek Podgérski.

Akcja spotkata sig z bardzo duzym zainteresowaniem medialnym i pozytywnym odbiorem spotecznym.

IX Przeglad Filméw o autyzmie i zespole Aspergera,

W ramach Europejskiego Tygodnia Autyzmu, po raz dziewiaty zrealizowalismy wystawe. Wystawa ,RodzinA w
spektrum” prezentowana byta w dniach 1-15 grudnia 2019 r. w kinie Mikro w ramach [X przegladu Filméw o Autyzmie
i zespole Aspergera. Zrealizowalismy wystawe ze zdje¢ naszych rodzin. Zycie codzienne, spacery, zdjecia z
domowymi pupilami, wszystko co Wam przyszio do gtowy! Wydruki wielkoformatowe zawisty w holu kina Mikro, a po

wystawie zostaly przekazane rodzinom. Przeglad oraz wystawa spotkata sie jak co roku z duzym zainteresowaniem
publicznosci i mediow.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidiek)
1.2. Zasigg terytorialny faktycznie prowadzonej x| gmina [] wojewdztwo
gzz;:iccgrr!geagr:zacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
{Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) D powiat caty kraj

B4 kilka powiatow [0 poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO 2



2.1.

Liczba odbiorcdw dziatari organizacji

(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dzialan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

29

Osoby prawne

(Np.

2.2.
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

nich

przedmiotem dziafalnosci

3.2. Nalezy wskazad nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziotalnoéci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnio 2003 r. o dziofainosci poiytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od oséb fizycznych w ramach

sfery

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Akademia Rozwoju (edycje AR7.2, AR7.3, AR8.1) .
Zajecia terapeutyczne organizowane byty w formie i
indywidualnych zaje¢ w obszarach:

- nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania (S,
logopedia, Trening Umniejetnosci Spotecznych),

- rozwijanie umiejetnosci sprawnego komunikowania sie
z otoczeniem (logopedia, Trening Umiejetnosci
Spotecznych),

- usprawnianie i wspieranie funkcjonowania dzieci ze
spektrum autyzmu w réznych Srodowiskach (SI, Trening
Umiejetnosci Spotecznych).

10 805,00 zt

ochrona i promocja zdrowia

Celami inicjatyw "Wkre¢ sie w autyzm" oraz wystawy
podczas IX Przeglgdu Filméw o Autyzmie i Zespole
Aspergera byto:

- podnoszenie spotecznej swiadomosci na temat
zaburzeri rozwoju ze spektrum autyzmu,

- szerzenie wiedzy na temat zaburzen rozwoju ze
spektrum autyzmu,

- uwrazliwianie ludzi na osoby z niepetnosprawnoscia, w
szczegolnosci na osoby ze spektrum autyzmu,

- udwiadamianie rodzicom, Ze kazdy z nich moze mie¢
wptyw na szkolng sytuacje swoich dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi i zaburzeniami rozwojowymi,
- uswiadamianie rodzinom dzieci neurotypowych, ze
rodziny dzieci nieneurotpowych maja te same potrzeby
mitosci | wzajemnej akceptacji.

0,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nia

4.2. Nalezy wskazat nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkoéci wydatkowanych $rodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszacym sig do
nich przedmiotem dzigtalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc gospodarczg = Nie

5.2. Nalezy podaé informagje na temat przedmiotu dziatainosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dzialalnosci w okresie sprawozdawezym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli orgonizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzietalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gidwnych rodzgjéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 koddw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziafalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdéw i strat) 48 323,88 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 48 323,78 7t
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,10 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. tgczna kwota przychoddw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 0,00 zt

2.1. tgczna kwota kosztow organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat) | 656,7 i
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 46 212,50 zt
b) koszty z tytufu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 2443,87
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zi

Druk: NIW-CRSO



-332,49 zt

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych 10 805,20 zt

4.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

, 10 805,20 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktdérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 IAKADEMIA ROZWOIU 8.1 | 10 805,00 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

, z podatku od towardw i ustug
zwolnien

‘t‘iﬁ“l‘w—l‘-‘]g;

(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozygji. z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb
prawnych - dodatkowo podad kwote) z oplat sadowych
z innych zwolnien, jakich:
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej T Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

I~ wiasnosé

. - ! , ~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystatfa z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I~ wigt =

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie

I~ dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

¥ nie korzystata

1.1, Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 osob
c2es¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

Druk: NIW-CRSO



1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byio wykonywenych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byé policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkow

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie naledy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdinych miesigeach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiedajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w

przypadku osoby zatrudnionej na po! etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

wpisac z dokiadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j O.oséb

& Tak
T Nie

42 0s56b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie j dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wladz organizacji)

0 oséb prawnych

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

oraz osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

ltaczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 =z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 z
{Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalesy: 1. zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzeri wyplacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z

Druk: NIW-CRSO



2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

WIESEAW ZAGOL

Druk: NiW-CRSO 7



